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Kéln, 16. Januar 2025

Kenston Akademie 2025: Aus- und Weiterbildung zur betrieblichen Altersversorgung

auf hochstem Niveau
www.kenston-pension.de / www.kenston.com

Auch im Jahr 2025 heiBt es wieder: , Kenston Akademie fiir bAV und Zeitwertkonten”!
Die Erfolgsgeschichte geht in ihr 16. Jahr...

Die , Kenston Akademie fiir bAV und Zeitwertkonten” ist das unabhéngige Seminar-, Kompetenz- und Fortbildungscenter
der Kenston Pension GmbH, als Unternehmen der KENSTON GRUPPE®, fiir folgende Beratungs- und Unternehmenskreise:

o Steuerberater und Wirtschaftsprifer;

o Rechtsanwalte, Rechtsberater und Unternehmensberater;
e qualitativ hochwertig agierende Finanzdienstleister;

o Unternehmensleiter und Personalverantwortliche.

Zielsetzung der , Kenston Akademie fiir bAV und Zeitwertkonten” ist es in erster Linie, den genannten Beratungs- und
Unternehmenskreisen in mehrtdgigen Seminareinheiten das notwendige fachliche “Riistzeug” zu vermitteln, um als kompetenter
Berater in den komplexen Bereichen der betrieblichen Altersversorgung und der Zeitwertkonten agieren zu kdnnen. Hierbei
werden an drei aufeinanderfolgenden Seminartagen, die bis zu sechsmal pro Jahr stattfinden, alle wesentlichen Themenschwer-
punkte der aufgefiihrten Bereiche zielflihrend und kurzweilig dargestellt. Den Abschluss der dreitatigen Seminarreihe bildet
eine kurze schriftliche Abschlusspriifung. Bei Bestehen dieser Priifung erhlt jeder Teilnehmer ein Zertifikat und ist berechtigt
die Bezeichnung zu fiihren

«Zertifizierter Kooperations- und Beratungspartner fiir bAV und Zeitwertkonten der Kenston Pension GmbH".

Dartiber hinaus kann ab dem Zeitpunkt der erhaltenen Zertifizierung das , Kenston-Zertifizierungs-Logo™” auf der jeweiligen ei-
genen Visitenkarte platziert werden bzw. in anderweitige Marketinginstrumente integriert werden.

Hauptreferenten der ,Akademie” sind der CEO der KENSTON GRUPPE® und der Kenston Pension GmbH, Herr Sebastian
Uckermann und der COO der KENSTON GRUPPE® und der Kenston Pension GmbH Herr Patrick Drees.

Herr Uckermann, gerichtlich zugelassener Rentenberater fiir die betriebliche Altersversorgung, ist gleichzeitig ,,Vorsitzender
des Bundesverbandes der Rechtsberater fiir betriebliche Altersversorgung und Zeitwertkonten e.V .” (BRBZ)
sowie Autor zahlreicher praktischer und wissenschaftlicher Fachpublikationen auf dem Gebiet der betrieblichen Altersversor-
gung.Dartber hinaus ist Herr Uckermann Herausgeber und Autor eines Standardkommentars zur betrieblichen
Altersversorgung im Beck-Verlag.

Herr Drees, gerichtlich zugelassener Rentenberater fir die betriebliche Altersversorgung, ist gleichzeitig Mitglied im Kuratorium
des BRBZ sowie Autor zahlreicher praktischer und wissenschaftlicher Fachpublikationen auf dem Gebiet der betrieblichen
Altersversorgung. Darliber hinaus ist Herr Drees Autor eines Standardkommentars zur betrieblichen Altersversorgung
im Beck-Verlag.

Finden Sie alle Seminardaten 2025 zur ,Kenston Akademie fir bAV und Zeitwertkonten” unter:
https://www.kenston-pension.de/wp-content/uploads/2025/01/Kenston_Akademie_flyerAnmelde2025.pdf
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Interessenten und Journalisten wenden sich bitte fiir weitere Informationen an:

KENSTON GRUPPE® Im Zollhafen 13c @ 50678 KoIn
T+49(0)2219333933-0
F+49 (0) 221 9333 933 - 50
info@kenston.com
www.kenston.com

Zur KENSTON GRUPPE® und zur Kenston Pension GmbH:

Unter dem Dach der KENSTON GRUPPE® (www.kenston.de) agieren miteinander verbundene Unternehmen, die als unabhén-
gige Losungspartner flir samtliche Themenbereiche der betrieblichen Altersversorgung (bAV) und ,,angrenzender Rechtsfelder”
fungieren. Hierbei werden Arbeitgeber bei allen anfallenden Aufgaben rechtsabsichernd begleitet. Kernkompetenz ist die Umsetzung
aller in Fragen kommenden Auslagerungsgestaltungen von unmittelbaren Versorgungsverpflichtungen.

Darlber hinaus ist die KENSTON GRUPPE® als Investor, Co-Investor und Partner zur Finanzierung von unternehmerisch nachhal-
tigen Investitionen tatig. Entsprechende Umsetzungen erfolgen weltweit und werden einheitlich gesteuert.

Zusatzlich gehéren zum Dienstleistungsspektrum der KENSTON GRUPPE® alle relevanten Beratungs- und Abwicklungsdienst-
leistungen, die die betriebliche Versorgung und Vergiitung eines Unternehmens erganzend tangieren. Diese Dienstleistungen sind
unter anderem:

e Personal- und Entgeltabrechnung;

e Rentner-Lohnbuchhaltung.

In dieser Ausrichtung betreut die KENSTON GRUPPE® dariiber hinaus als bundesweites und internationales “Kompetenzcenter”
auch Mandanten aus folgenden Personenkreisen bzw. Bereichen:

o Steuerberater und Wirtschaftsprifer (bzw. entsprechende Gesellschaften);

e Rechtsanwalte und Rechtsberater (bzw. entsprechende Gesellschaften);

o Unternehmensberater und qualitativ hochwertig agierende Finanzdienstleister (bzw. entsprechende Gesellschaften).

Die Beratung, Einrichtung, Abwicklung und die laufende Uberwachung von bAV-Systemen erfordert in der hochwertigen Beratung
technischen, rechtlichen und organisatorischen Aufwand und bindet damit Unternehmensressourcen. Die KENSTON GRUPPE®
ermdglicht durch intelligente Auslagerung eine umfassende Kostensenkung bei gleichzeitiger Haftungsminimierung bzw. gleich-
zeitigem Haftungsausschluss fir Arbeitgeber und involvierte Berater. Hierdurch entstehen Innovation und Einzigartigkeit.

Im Rahmen der KENSTON-L6sungen werden unabdingbare rechts- und rentenberatende Tétigkeiten auf angeschlossene befugte
Dienstleister ausgelagert. Die Kenston Services GmbH und die Kenston Pension GmbH (ibernehmen in diesem Zusammen-
hang die Koordination und Abwicklung samtlicher, diesbez(iglicher rechts- und rentenberatender Tatigkeiten und liefern Arbeitgebern
(und den zugehdrigen Arbeitnehmern) ein allumfassendes sowie rechtssicheres bAV-Backoffice. Entsprechende Koordinations-
funktionen Gibernimmt die KENSTON Business GmbH im Rahmen der Investorentatigkeiten der KENSTON GRUPPE®.

Die Kenston Pension GmbH agiert, in ihrer Funktion als gerichtlich zugelassene Rentenberatungskanzlei fiir die betrieblicheAl-
tersversorgung, als fokussierte Rechts- und Spezialdienstleistungsgesellschaft, die sich ausschlieBlich auf die Themengebiete der
betrieblichen Altersversorgung (bAV) und , artverwandter” Umsetzungen konzentriert.



